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Vorwort der Leitung

Liebe Familien,

wir freuen uns Uber ihr Interesse und zeigen lhnen mit der Konzeption des
Waldkindergartens Erolzheim elementare Inhalte, die den Waldkindergarten
und dessen padagogische Ausrichtung betreffen. Als gesetzliche Grundlage dient
§§ 22/ 22a SGB VI, sowie das Kindergartenbetreuungsgesetz fiir Baden-
Wirttemberg.

Im Jahr 2007 gegriindet erweitert diese Gruppe das Spektrum der umliegenden
Kindergartenlandschaft und ermdglicht in einem kleinen (berschaubaren
Umfeld das Lernen in der freien Natur.

Neben der taglichen Kindergartenarbeit kooperieren wir mit ortsansassigen
Vereinen oder Institutionen, wie z.B. der Feuerwehr, der Blicherei, der Polizei,
dem Jager und dem Imker und planen Ausfllge, z.B. einen Bauernhofbesuch, die
Maiausfahrt oder den Besuch einer Holzspielwarenfabrik. Eine enge
Zusammenarbeit besteht ebenso mit den betreffenden Grundschulen und dem
zustandigen Forstamt.

Ich freue mich Gber Ihr Interesse an unserem Kindergarten und stehe lhnen fir
weitere Fragen jederzeit gerne zur Verfligung.

Herzlichst,
Karin Stuber



Vorwort des Biirgermeisters

Liebe Eltern,

Betreuungsangebote und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf sind von
zentraler Bedeutung fir eine Gemeinde. Der Waldkindergarten halt in Erolzheim
seit nun mittlerweile 10 Jahren ein attraktives Angebot vor.

Mit dieser Konzeption koénnen Sie sich in Ubersichtlicher Form dariber
informieren, was die Einrichtung bietet und was Sie und lhr Kind in unserem
Waldkindergarten erwartet.

Die Gemeinde unterstitzt den Waldkindergarten in seiner konzeptionellen
Ausrichtung. Die Zusammenarbeit zwischen Gemeinde und dem Erolzheimer
Waldkindergarten Hollerbusch e.V. als Trager und den Erzieherinnen gestaltet
sich reibungslos und auf beiden Seiten besteht ein Vertrauensverhaltnis und
gegenseitige Wertschatzung.

Ich winsche auch im Namen des Gemeinderates dem Tragerverein, dem
Kindergartenteam sowie allen Beteiligten, Eltern und Kindern fir die Zukunft des
Waldkindergartens alles Gute und hoffe weiterhin auf ein gutes Miteinander.

lhr
Jochen Ackermann
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1. VORSTELLUNG DER EINRICHTUNG

1.1 DER TRAGER

Der Trager des Waldkindergartens Erolzheim ist ein eingetragener Verein. Die
Mitglieder des Vereins sind hauptsachlich jene Eltern, die ein Kind im
Waldkindergarten haben und auch Menschen, die diesen Verein unterstitzen
wollen, z.B. friihere oder zuklnftige Waldkindergarteneltern.

1.1.1 ORGANISATION DES TRAGERS
Der Verein wird durch den Vorstand vertreten. Dieser Vorstand besteht It.
Satzung aus sechs Mitgliedern, die alle 2 Jahre neu gewahlt werden.

1.1.2 AUFGABEN DES TRAGERS

Die Aufgabe des Tragers ist die Organisation des Betriebes. Er tragt die
Verantwortung Uber die wirtschaftliche und rechtliche Aufsicht der
Kinderbetreuungseinrichtung.

Die Eltern, in ihrer Eigenschaft als Mitglieder des Tragervereins, verpflichten sich,
den Waldkindergarten ehrenamtlich nach ihren Moglichkeiten bei dessen
vielfaltigen Aufgaben zu unterstitzen.

1.2 GESCHICHTE DES WALDKINDERGARTENS

Der Verein Erolzheimer Waldkindergarten Hollerbusch e.V. wurde 2006
gegrindet. Der Waldkindergarten ging am 21. Februar 2007 in Betrieb. Anfangs
gab es nur einen kleinen Bauwagen, der spiter mit einer Uberdachung erweitert
wurde. Die Anfangsgruppe bestand aus vier Kindern und erweiterte sich schnell
auf 20 Kinder.

Die Griindungsidee entstand aus dem Wunsch heraus, Kindern das Aufwachsen
mit und in der Natur zu ermoglichen. Sie sollen die Jahreszeiten intensiv erleben
und kreativ mit Naturmaterialien umgehen und spielen kdnnen. Auch dem
immer mehr zu beobachtenden Bewegungsmangel sollte entgegengewirkt
werden.



1.3 LAGE

Der Standort des Waldkindergartens liegt am Rande eines Wohngebietes in
Erolzheim. Unser "Waldeingang" befindet sich in der WaldstraRe. Dahinter
erstreckt sich ein weitlaufiges und abwechslungsreiches Waldgebiet.

Waldkindergarten
Hollerbusch

nach
Kirchberg

nach

Edelbeuren o P
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2. RAHMENBEDINGUNGEN

2.1 AUFNAHMEREGELUNGEN
(siehe Betreuungsvertrag)

2.2 GEBAUDE/GELANDE

Bestehende Gebaude auf dem Hauptgelande des Waldkindergartens sind zwei
Bauwagen, wovon einer als Aufbewahrungsort, der andere als Aufenthaltsort
dient, eine Holzhiitte mit Gberdachtem Vorplatz als Lager sowie ein Tipi und ein
Toilettenhduschen.

Weiterhin befinden sich auf dem Geldnde ein grofBer Sandkasten, ein
Baummikado und eine Schaukel.

2.3 GRUPPENSTRUKTUR

Der Waldkindergarten Hollerbusch nimmt maximal 20 Kinder im Alter von
mindestens drei Jahren auf und begleitet sie bis zum Schuleintritt. Bei
ausreichender Platzkapazitat kdnnen Kinder auch schon mit 2 % Jahren in den
Kindergarten aufgenommen werden.

2.4 DAS TEAM

Im Waldkindergarten sind wiahrend der Offnungszeiten im Regelbetrieb stets
drei Erzieherinnen anwesend. Das Kindergartenteam besteht momentan aus
insgesamt vier Erzieherinnen, wobei sich die Leitung und eine weitere Erzieherin
eine Stelle teilen. Zudem steht eine Krankheitsvertretung zur Verfligung.

2.5 OFFNUNGSZEITEN

Offnungszeiten: Montag - Freitag 7.45 - 12.30 Uhr
Der Waldkindergarten schlieRt an ca. 36 Tagen im Kalenderjahr, wobei sich die
Kindergartenferien an den baden-wirttembergischen Schulferien orientieren.



2.6 TAGESABLAUF IM WALDKINDERGARTEN HOLLERBUSCH

Verlassliche  Strukturen, rhythmisierte Ablaufe, Orientierung an den
Bedirfnissen, Interessen und der Lebenswirklichkeit der Kinder - dies alles
bestimmt den Tagesablauf in der Waldgruppe. Zeitliche und "rdaumliche"
Unterteilung ermdglichen es den Kindern ihren eigenen Interessen und Themen
nachzugehen, sie zu vertiefen, aber auch Gruppenerfahrungen in unter-
schiedlichen Konstellationen und Grof8en zu sammeln, Sozialverhalten
einzuliben und sich mit zugemuteten Themen der Erzieherinnen auseinander zu
setzen.

Auch Exkursionen und interne Projekte gehéren zum Alltag im Wald-
kindergarten.

Bringzeit: 7.45 - 8.30 Uhr
Freispiel, Angebote fiir Kleingruppen, kurze Gesprache mit
Eltern, Dokumentationszeit fir Erzieherinnen, Vorbereitung
des Morgenkreises (die Kinder bringen sich hier gerne ein).
Weitere Freispielzeit bis ca. 9.00Uhr.

Morgenkreis: 9.00/9.30 - ca. 10.00 Uhr

BegriiBung mit unserem Morgenspruch und einem
BegriiBungslied, Erzahlrunde, Kalender, Feststellung: ,Wer
fehlt heute?”, Gruppeneinteilung bei getrennten Kreisen,
themenbezogenen und jahreszeitlichen Themen, Festlegen
des Wanderziels: Hierbei Gibernehmen die Kinder Aufgaben
wie das Mitnehmen der Spielsachen oder Becherlupen und
der 1. Hilfe-Tasche und die Kontrolle, ob alle ihre Rucksacke
dabeihaben.

Vesper: 10.00 - ca. 10.30 Uhr
An einem Platz im Wald oder bei kalter Witterung im
Bauwagen oder im Tipi.

Freispiel: 10.30- ca. 11.45 Uhr
Gruppenarbeit (in Kleingruppen): Lernwerkstattkinder,
Rauberspatzenbande, Mischung der Kinder untereinander,
Angebote

Aufraumzeit: ca. 11.45-12.00 Uhr
Aufraumen der Werkzeuge, Bastel- und Spielmaterialien in
und um den Bauwagen herum, Kontrolle der Spielorte durch
die Kinder



Abschlusskreis:  12.00 - ca. 12.15 Uhr
Abschiedslied, Spielrunde, Uberlegungen/DenkanstéRe: ,Wie
war mein Tag heute im Kindergarten?“, Ausblick auf Morgen

Abholzeit: 12.15-12.30 Uhr
Verabschiedung, kurze Gesprache mit den Eltern.

Auf die unterschiedlichen Wetterbedingungen reagieren wir als Erzieherinnen
entsprechend und passen die Aufenthaltsorte und Aktionen an. So findet bei
grofler Kalte der ,Morgenkreis” z.B. im Tipi oder im Bauwagen statt. Bei
Sturmwarnung bietet uns die Gemeinde Erolzheim die Moglichkeit, Raume in der
Sporthalle zu nutzen. Den genauen Ablauf bei Sturmwarnung entnehmen Sie
bitte dem Anhang der Adressliste.



3. GESETZLICHE GRUNDLAGEN DER PADAGOGISCHEN ARBEIT: KJHG
UND KITAG

Die gesetzliche Grundlage unserer padagogischen Arbeit beruht auf dem Kinder-
und Jugendhilfegesetz (KJHG) und dem Kindertagesstattengesetz (KiTaG).



4. PADAGOGISCHE GRUNDLAGEN

4.1 LEITBILD

Kinder kennzeichnet ihre Lust am Bewegen, ihre Neugier, ihre Spontanitat und
Offenheit.

Wir Erzieherinnen schaffen unseren Schitzlingen Freiraume und eine anregende
kindgerechte Umgebung, um sich entfalten zu kénnen. Wir stehen hinter den
Kindern und beobachten, beraten und begleiten sie, setzen und empfangen
Impulse und lassen Fehler zu. Gemeinsam leben und lernen wir mit unseren
Kindern.

Gemeinsames Tun, spielen, basteln, bauen, erfinden, erzahlen, experimentieren,
singen, Feste feiern, Ausfliige machen und zusammen Lachen ist der beste Weg
fir Kinder, die Welt zu entdecken und zu erobern, kurz gesagt, um zu lernen.
Vieles von dem, was unsere Kinder im Kindergarten lernen, tragen sie nicht
vorzeigbar mit nach Hause. Dennoch haben sie eine Menge erfahren und
gelernt— Qualitaten, die stark fiirs Leben machen!

Du bist mir wichtig

In der altersgemischten Gruppe erleben sich Kinder mal grof, mal klein, mal
stark, mal helfend, mal Hilfe suchend.... Solche eigenen Erfahrungen sind die
Grundlage fir gegenseitiges Verstandnis und verantwortliches Handeln.

Ich habe Interesse

Kinderfragen werden aufgegriffen. Zusammen macht man sich auf die Suche
nach Antworten. Wenn Kinder in ihren Interessen ernst genommen werden,
entwickeln sie Freude am Lernen und Entdecken.

Ich begreife

Kinder lernen ganzheitlich. Sie wollen die Dinge nicht nur anschauen oder
darliiber reden, sie wollen sie anfassen, daran riechen, schmecken, befiihlen,
damit experimentieren. Das ist im Kindergarten erlaubt und wird gefordert.
Sinneswahrnehmungen sind die Grundlage fir ein differenziertes Vorstellungs-
und Denkvermogen. Deshalb haben Kinder zwar haufig schmutzige Hosen und
klebrige Hande, aber nur so machen sie all die Erfahrungen, die es ihnen spater
ermoglichen, in der Schule mitzudenken und Zusammenhdnge gedanklich
nachvollziehen zu kdnnen.

Ich kann etwas

Sich selbst an- und ausziehen, die Schuhe selbst binden, das Vesper aus- und
einrdumen, das verschiittete Getrank selbst aufwischen -das sind die kleinen
Schritte zur groRBen Selbststandigkeit.



Das will ich wissen

Die Triebfeder des Lernens ist die Neugier. Und neugierig sind Kinder ganz
gewaltig. Dies ist im Kindergarten erwiinscht und wird auch unterstitzt.

Ich traue mich

Mit dem Messer schneiden, sagen, auf Baume klettern — Kinder wollen diese
Dinge tatsachlich tun und nicht nur spielen. Im Kindergarten dirfen die Kinder
kochen, backen, werken, pflanzen, eigene Ideen entwickeln...

Ich habe eine Idee

Bilder malen, werken, gestalten, musizieren, im Sand spielen und erfinden...
Der Kindergarten bietet Zeit, Maoglichkeit und Freiheit fir eigene
Ausdrucksformen.

Dabei entwickeln Kinder Eigeninitiative und Fantasie, verfolgen ihre Ideen,
finden eigene Wege und Loésungen und werden erfinderisch und kreativ.

Das mache ich gern

Kindergartenalltag orientiert sich am Bedlrfnis der Kinder. Besondere
Bedeutung kommt dabei dem Spiel zu. Spielen macht Spal3. Zeit zum Spielen ist
Zeit, in der Kinder einer Sache mit Konzentration nachgehen und dabei Ausdauer
und Durchhaltevermdégen entwickeln.

Ich gehore dazu

Mit anderen zusammen sein heil3t fir Kinder vor allem mit anderen spielen.
Gemeinsames Spielinteresse verbindet. Im Spiel planen Kinder miteinander,
setzten sich auseinander, lernen sich zu behaupten, finden Kompromisse und
schlieRen Freundschaften.



4.2 DER ORIENTIERUNGSPLAN, SEINE BILDUNGS- UND ENTWICKLUNGSFELDER
Der Orientierungsplan... bildet fiir die baden-wiirttembergischen
Kindertageseinrichtungen den Rahmen der padagogischen Arbeit.

Neben den Begriffen Betreuung und Erziehung widmet er sich als zentralem
Thema der frihkindlichen Bildung, deren Begleitung, Fo6rderung, und
Unterstilitzung, wobei ein besonderes Augenmerk auf die Sprachentwicklung
gelegt wird. Er [adt uns als padagogische Fachkrafte und Sie als Eltern dazu ein,
die Welt mit den Augen der Kinder zu sehen und uns an folgenden Fragen zu
orientieren: ,Was will das Kind?“, ,,Was braucht das Kind?“, ,Wie erfahrt das
Kind die Welt?”. GemaR diesem Verstandnis beginnt Bildung mit der Geburt,
wobei jedes Kind seine eigene, ganz individuelle Bildungsbiographie entwickelt.
Ausgangspunkt dafiir sind die Selbstbildungsprozesse jedes einzelnen Kindes. Sie
sind von groBer Bedeutung. Hier werden die Grundlagen gelegt, um sich zu
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Menschen zu entwickeln.

Zudem gibt der Orientierungsplan u.a. Auskunft Gber

- die Professionalitadt der Erzieherinnen,

- die Kooperation zwischen dem Kindergarten und der Grundschule,
- die Erziehungspartnerschaft mit den Eltern und

- die Qualitatsentwicklung und die Qualitatssicherung.

Auf den folgenden Seiten werden wir |hnen die einzelnen Bildungs— und
Entwicklungsfelder und deren Umsetzung im Erolzheimer Waldkindergarten
Hollerbusch naherbringen und konkret erlautern.

4.2.1 BILDUNGS- UND ENTWICKLUNGSFELD KORPER

,Die Kinder entwickeln ein Gesplir fiir ihren Kérper und die Mdglichkeit sich

auszudriicken. Sie erweitern ihre grobmotorischen Fertigkeiten und Féhigkeiten

und entwickeln ein Verstdndnis fiir die Gesunderhaltung ihres Kérpers.”
(Orientierungsplan)

Auf Baume klettern, unebenes Gelande begehen, wandern, hipfen, rennen,
kriechen und schleichen sind einige der vielfaltigen Bewegungsmaoglichkeiten im
Waldkindergarten. Bewegung ist ein fester Bestandteil unseres Alltags und
Tagesablaufs. Die Bewegung, der Aufenthalt und die Beschaftigung mit und in
der Natur lehrt die Kinder ein gesundes Kérperbewusstsein (, Wann ist mir kalt?“
-,Was muss ich dann tun?“), was durch den standigen Aufenthalt in Raumen
verloren geht oder sich nicht entwickeln kann.

Ebenso wichtig ist es fur die Kinder ihre Sexualitdit und die Geschlechts-
unterschiede zu erleben. Mit Behutsamkeit, Respekt und Gleichwertigkeit im



sozialen Miteinander von Jungen und Madchen werden die Kinder darauf
hingefiihrt.

Immer wieder stoflen Kinder unserer Einrichtung auch auf neue korperliche
Herausforderungen (z.B. einen steilen Abhang herunterrutschen, einen dicken
Ast durchsagen, Uber Wassergraben springen...). Dabei ist unser Ziel, den
Kindern beizubringen, ihre korperlichen Grenzen selbst einzuschatzen, sie zu
erweitern und gleichermalien ein natirliches Gesplr fir ihre korperlichen
Fahigkeiten zu entwickeln.

Ebenso wichtig wie die "korperlich anstrengenden Phasen" sind die Ruhepausen.
Der Wald bietet hierzu vielfaltige Moglichkeiten: entspannt im Moos zu liegen
oder in aller Ruhe den Végeln zu lauschen, ein Bilderbuch zu betrachten oder ins
Gesprach vertieft zu sein sind wichtige Gegenpole.
Neben diesen grobmotorischen Fahigkeiten wie klettern, hiipfen, balancieren...
wird das feinmotorische Geschick ebenso gefordert.
Im Bauwagen kdnnen die Kinder alle Mal- und Bastelutensilien frei nutzen — es
wird gezeichnet, geklebt und geknetet. Kleine Schatze (Bucheckern, Eicheln,
Stocke und Steine) werden gesammelt und diese Naturmaterialien werden
genauso genutzt wie die Alltagsmaterialien Kleber und Schere, um neue
Kunstwerke zu schaffen. Die Kinder bekommen auf Nachfrage ein Schnitzmesser
und haben auch die Mdéglichkeit zu sagen, zu feilen und zu hammern.
Feste Absprachen, Regeln und das Zusammenhelfen vermeiden Verletzungen.
Das Schneiden wird auf vielfdltige Weise gelibt, z.B., wenn Graser zur weiteren
Spielverwendung geschnitten werden oder Aste abgezwickt werden miissen.
Viele Arten zu malen werden angeboten: drauRen im Wald, am Tisch, auf den
verschiedensten Materialien (Rinde, Holz, Stein, Papier) und mit vielfaltigen
Farben (Olkreiden, Aquarell, Fingerfarben, Wachs- und Holzstiften).
Vor allem das Herstellen von eigenen Naturfarben ist bei den Kindern ein
ganzheitlicher Prozess - Beeren und Krauter suchen, Farbe herstellen und ex-
perimentieren:

- Wird aus roten Beeren wirklich rote Farbe?

- Welche Beeren/Pflanzen geben eine ganz intensive Farbe?

- Was passiert, wenn ich Beeren/Pflanzen mische?

4.2.2 BILDUNGS~- UND ENTWICKLUNGSFELD SINNE

,Die Kinder entwickeln, schérfen und schulen ihre Sinne und nutzen sie, um sich
die Welt dsthetisch anzueignen, sich in ihr zu orientieren, und sie mit zu
gestalten.” (Orientierungsplan)

Kinder nutzen alle Sinne, um sich die Welt anzueignen und aktiv mitzugestalten.
Dem Vogelgezwitscher und den Insekten im Frihling lauschen, den Duft der



Sommerblumen riechen, unterschiedliche Frichte und Krauter im Herbst
schmecken, Wind, Schnee und den warmen Ofen im Winter spliren, den
Rotmilan am Himmel bestaunen, .... Alle Sinne werden im Waldkindergarten
ganzheitlich, besonders in der freien Natur gescharft, weiterentwickelt und
sensibilisiert.

Das hautnahe Erleben der Jahreszeiten mit all ihren unterschiedlichen
Wetterbedingungen sind natlrliche und sehr vielfiltige Reize, denen die Kinder
im Kindergartenalltag ausgesetzt sind. Jedes Kind verbindet damit eigene
Emotionen, nimmt sie unterschiedlich wahr und verarbeitet die Reize mit seinen
Moglichkeiten. Die groBen Freiraume wirken sich dabei positiv auf die
Konzentration aus.

Immer wieder erleben die Kinder neue Sinneseindriicke: sei es der Nebel an
einem Herbstmorgen, der alles auf gespenstische Weise verzaubert oder die
Frihlingssonne, die die ersten warmenden Sonnenstrahlen zum gemeinsamen
Vesper in der freien Natur in den Kindergarten schickt.

4..2.3 BILDUNGS- UND ENTWICKLUNGSFELD SPRACHE

,Die Kinder erfahren die Sprache als Instrument, das ihnen dazu verhilft, die Welt
zu entdecken und zu verstehen. Dabei erweitern und verbessern sie ihre
nonverbalen und verbalen Ausdrucksfdhigkeiten.” (Orientierungsplan)

"Sprache ist das mdéchtigste Werkzeug der menschlichen Entwicklung."
(Maria Montessori)

Eine Atmosphare zu schaffen, in der sich die Kinder wohl und angenommen
fihlen und in der sie sich mitteilen kénnen, ist die Grundlage unserer
padagogischen Arbeit und der Sprachférderung.

Im Freispiel, das hauptsachlich in der freien Natur mit ihrer nahezu unbegrenzten
Materialvielfalt stattfindet, sind die Kinder darauf angewiesen, sich mit anderen
auseinanderzusetzen. Ein Staudamm am Bach fihrt sicherlich schneller zum
Erfolg, wenn er gemeinsam gebaut wird, ebenso eine Hltte aus Stocken. An allen
Platzen spielen die Kinder intensive Rollenspiele und es entstehen
Freundschaften.

Die Kinder haben die Moglichkeiten, ihren Interessen nachzugehen. In hohem
Mal lernen sie Konflikte sprachlich zu |6sen, Ziele und Ideen auszudricken, sich
flr andere zu begeistern, und sich auf das Spiel anderer einzulassen. Dies alles
geschieht mit Begleitung und Unterstiitzung des padagogischen Personals. Sie
lernen Teil einer Gemeinschaft zu sein. Besonders hier in der Freispielzeit
beobachten und dokumentieren wir Erzieherinnen das Spielverhalten der
Kinder, reflektieren im Team, ziehen Schliisse, planen Vorgehensweisen und
Handlungsschritte.



Wichtige Inhalte bei uns im Waldkindergarten sind das tagliche Musizieren, die
Fingerspiele und auch das rhythmische Begleiten von Liedern und Spielen.
Spielerisch wird hier der Umgang mit Sprache gelibt und die Kinder haben
vielfaltige Moglichkeiten, je nach Entwicklungsstand, die Methode, die fiir sie im
Moment geeignet ist, auszuwahlen und zu nutzen.

4.2.4 BILDUNGS- UND ENTWICKLUNGSFELD DENKEN

,Die Kinder entfalten ihr Denken und erschliefSen sich durch Beobachtungen,
Fragen und Experimente die Welt.” (Orientierungsplan)

"Was machen die Tiere im Winter?"
"Warum verlieren die Baume im Herbst ihre Blatter?"
"Was sind das fiir Pflanzen?"
Diese und ahnliche Fragen beschaftigen Kinder im Vorschulalter. Sie sind
neugierig, die Welt zu entdecken und deren Gesetzmaligkeiten zu verstehen. Im
Kleinkindalter erproben die Kinder durch intensives Spiel mit unterschiedlichen
Materialien die Wiederholbarkeit ihres Tuns, so wird z.B. Wasser mit groBer Lust
und Ausdauer in verschiedene Behalter geschiittet, Fichtenzapfen, Stocke und
Steine sortiert und im "Restaurant" angeboten, angemalt, geschalt oder
geschnitzt.
In der Interaktion zwischen Erzieherinnen und Kindern entstehen offene Fragen,
denen wir gemeinsam nachgehen, nach moéglichen Antworten suchen oder auch
mal Experten zu uns in den Kindergarten einladen, wie z.B. den Forster, einen
Jager oder einen Biologen.
Zu dem Bildungs- und Entwicklungsfeld DENKEN gehort auch der Bereich der
Zahlen, Formen und der Zeit. Messen, zahlen, sortieren, Ordnungen finden,
Regelspiele, Plane und Ideen zeichnen und eine Vorstellung von Zeit gewinnen.
Im Jahreskreis bietet die Natur standig wiederkehrende, jedoch unterschiedliche
Materialien, angefangen bei Bliiten und Knospen bis hin zu Friichten, Beeren,
Krautern und Samen, die von den Kindern in Kaufladen, Kiichen und Werkstatten
rege genutzt werden. Rituale und ein strukturierter Tagesablauf geben den
Kindern eine konkrete Vorstellung von Zeit. Hierbei verstehen wir uns auch als
Bezugspersonen, die neue Erfahrungen ermaéglichen und Wissen vermitteln.



4.2.5 BILDUNGS- UND ENTWICKLUNGSFELD GEFUHL UND MITGEFUHL

»Die Kinder werden sich ihrer eigenen Emotionen bewusst, lernen mit ihnen
angemessen umzugehen und sich Einfiihlungsvermégen und Mitgefiihl
anzueignen.” (Orientierungsplan)

"Kann ich dir helfen?"
"Hast du dir wehgetan?"
"Soll ich auf dich warten?"
"Wie geht es dir heute?"

Diese und ahnliche Fragen beschaftigen uns und die Kinder nahezu in der
gesamten Kindergartenzeit. Geflihle und Stimmungen von sich selbst und
anderen wahrzunehmen, sie zeigen zu kénnen und darauf angemessen zu
reagieren sind wichtige Lernprozesse fir empathisches Verhalten. Im
Waldkindergarten ist es uns wichtig, dass sich die Kinder als Teil einer
Gemeinschaft erleben konnen, dazu gehoért u.a. das Gebet als Beginn des
gemeinsamen Vespers, die Hilfe durch den Sitznachbarn beim Offnen der
Trinkflasche oder das gegenseitige Helfen beim Anziehen der Jacken. Weiterhin
lernen wir in der Gemeinschaft das Teilen des Spielmaterials, das Suchen nach
Losungen bei Streit, das Trosten, wenn sich ein Kind verletzt hat, wir lernen uns
zu entschuldigen und denken auch an die Kinder, die momentan z.B. wegen
Urlaub oder Krankheit gerade nicht im Kindergarten sind. Freundschaften
fordern wir, indem wir in Kleingruppen arbeiten und durch intensives Freispiel
den Kindern ermdglichen, selbst aufeinander zuzugehen.

Auch der Wald und die Natur im Allgemeinen bendtigen unsere besondere
Wertschatzung; wir verbringen unsere Zeit in der freien Natur in dem
Bewusstsein, hier nur Gaste zu sein. Wir staunen Uber die Naturphanomene,
stellen Vermutungen an und Uberprifen diese. Wir wollen die Natur erhalten
und nachhaltig ein Verstandnis fiur die jahreszeitlichen Ablaufe und
Zusammenhange schaffen. Daraus resultieren Verhaltensregeln, die die Kinder
wahrend ihrer Kindergartenzeit verinnerlichen:

e Wir beschadigen keine Pflanzen, insbesondere Baume und deren Rinde.

e Tiere, die wir finden, betrachten wir und lassen sie dann wieder frei.

e Wir gehen behutsam mit kleinen Tieren, wie Kafer, Schnecke oder
Regenwurm um.

e Wir raumen den Wald auf und beseitigen Miill und Abfall.

e Wirlassen Frichte und Pilze als Nahrung fiir die Tiere im Wald stehen.



Neue Kinder, die zu uns in den Waldkindergarten kommen, nehmen wir mit
Unterstltzung der Eltern schrittwiese in unsere Einrichtung auf (siehe:
Uberginge gestalten....Eingewdhnung).

Authentisch zu sein und als Vorbild zu agieren ist uns Erzieherinnen ebenso
wichtig, wie konsequent im Kindergartenalltag zu handeln.

4..2.6 BILDUNGS- UND ENTWICKLUNGSFELD SINN, WERTE, RELIGION

,Die Kinder erleben und kommunizieren Sinn- und Werteorientierungen und
beginnen sich ihrer eigenen auch religibsen oder weltanschaulichen Identitdt
bewusst zu werden.” (Orientierungsplan)

Mit zunehmendem Alter sind Kinder in der Lage, sich auf ihre Mitmenschen und
ihre Umwelt einzulassen, die Andersartigkeit aller Menschen zu tolerieren und
Achtung und Verstandnis flireinander zu zeigen.

»Was ist gerecht/ungerecht?”

,Wann und wie darf ich mich wehren?“

,Warum teilt St. Martin seinen Mantel mit einem Bettler?“
»Wo war ich, bevor ich geboren wurde?“

Dies sind fast schon philosophische Fragen, die Kinder im Kindergartenalltag
beschaftigen und denen wir versuchen, kindgerecht nachzugehen. Hier sind wir
als padagogisches Personal und auch Sie als Eltern stark an der Erziehung und
Wertevermittlung beteiligt und gefordert. Kinder benoétigen Unterstitzung und
Begleitung in diesen Prozessen.

Es ist wichtig, ein positives und lebensbejahendes Umfeld zu schaffen. Im Laufe
des Jahres erleben die Kinder im Waldkindergarten die unterschiedlichen Feste
des Jahreskreises und gestalten diese aktiv mit. Sie erfahren dabei deren
Bedeutung und erleben die jahrliche Wiederholung.

Da wir hier in einem christlichen Umfeld leben und die Prasenz der Religionen
durch Kirchen, Wegkreuze... allgegenwartig ist, wollen wir auch im
Kindergartenalltag besondere Feste des Christentums, vor allem Ostern,
Weihnachten und St. Martin, den Kindern naherbringen und uns mit ihnen
darliber austauschen. Dabei ist uns wichtig, dass jeder Glaube seinen Platz hat.
Zum Beispiel kommt an Weihnachten oft zur Sprache: "Bei uns kommt das
Christkind, bei uns kommt der Weihnachtsmann!" Wir wollen wertungsfrei tiber
Religionen, christliche Brauche und Glauben sprechen.

Wir freuen uns Feste mit lhrer Beteiligung zu gestalten. Zu den Festen zahlen
auch die Geburtstage der Kinder. Diesen Tag erleben sie als einen ganz
besonderen Tag in ihrem Leben. Dabei helfen die wiederkehrenden Rituale sich
zu erinnern und auf besondere Ereignisse zu freuen.



Absprachen und Regeln, die den Kindern helfen sich in der Gemeinschaft zu
integrieren:

e Auf dem Weg zu unseren Spielplatzen im Wald warten wir an bestimmten
Punkten aufeinander.

e Die alteren Kinder helfen beim Rucksack oder Jacke anziehen.

e Die Kinder Ubernehmen Verantwortung z.B. beim taglichen
Handewaschen vor dem Essen, beim Aufrdaumen des Bauwagens, der
Werkzeuge, Spielsachen und Materialien.

e Wir teilen Werkzeuge und Material untereinander.

e Wir Uben Demokratie: Mehrheitsentscheidungen lernen die Kinder zu
tolerieren und sich darauf einzulassen.

e Beim gemeinsamen Beten vor dem Vespern erleben und genieBen wir die
Stille und die Gemeinschaft.



4.3 UBERGANGE GESTALTEN

Eingewohnung...

In der Eingewdhnungsphase richten wir uns nach dem Grundsatz: ,,Ohne Eltern
geht es nicht”. Zusammen mit Ihnen als Eltern méchten wir den Ubergang in
unsere Einrichtung so gestalten, dass |hr Kind die Moglichkeit hat, zu uns
Erzieherinnen eine vertrauensvolle Bindung und eine tragfahige Beziehung
aufzubauen. Sie als Eltern haben die Moglichkeit, lhr Kind in den ersten Tagen zu
begleiten. Sie bieten ihm einen ,sicheren Hafen” und helfen ihm dabei, die vielen
neuen Eindricke zu verarbeiten. Jede Eingewohnung wird mit Ihnen und den
Erzieherinnen individuell geregelt, damit sich Ihr Kind im neuen Umfeld
wohlfiihlen, ohne Angste auf Entdeckungsreise gehen und seine Umgebung
erkunden kann.

Ablauf der Eingewodhnung im Waldkindergarten:

e Anmeldegesprach: Besonderheiten der Einrichtung, Jahresplan,
Tagesablauf, Fragen,... werden geklart.

e Eingewohnungsgesprach: Fragen und Besonderheiten ihr Kind betreffend
werden besprochen.

e Eltern und Kind besuchen zunachst die Einrichtung. Dauer der
Anwesenheit wird individuell besprochen.

e Erste Kontakte zu den Erzieherinnen finden statt, Eltern verhalten sich
eher als Beobachter, unterstiitzen das Interesse ihres Kindes, ermdglichen
Kontakte zur Erzieherin.

e Erste Trennungsversuche finden statt.

...vom Kindergarten in die Grundschule...

Jede Ubergangssituation erfordert besondere Aufmerksamkeit aller Beteiligten
und ist mit Erwartungen, Hoffnungen, aber auch Angsten verbunden. Damit
dieser Ubergang nicht zum Bruch, sondern zur Briicke wird, kooperieren wir mit
den Lehrkraften der betreffenden Grundschulen vertrauensvoll.

Da zur Schulfahigkeit sowohl kognitive, soziale und emotionale Kompetenzen als
auch Anstrengungsbereitschaft und Motivation gehoren, sind hier alle
Beteiligten, Eltern, Kindergarten und Schule, gleichermalien gefordert.

Ziel der Kooperation mit Ihnen, den Eltern, und den Kolleginnen aus der Schule
ist es, lhrem Kind einen guten und gelingenden Ubergang von der
Kindertageseinrichtung in die Grundschule zu geben.



4.4 MITBESTIMMUNG IM KINDERGARTEN

Jedes Kind hat das Recht auf AuRerung und Beriicksichtigung seiner Meinung.
Wenn eine Entscheidung getroffen werden soll, die ein Kind betrifft, dann muss
die Meinung des Kindes dazu gehort und geachtet werden.
Wenn damit niemandem geschadet wird, dann hat jedes Kind das Recht, seine
Meinung und andere Informationen in jeder Form zu duBern und zu verbreiten,
also z.B. mindliche oder schriftliche Information, gemalt, gesungen, getanzt
oder wie auch immer.
Die Beteiligung der Kinder an sie betreffende Entscheidungen ist als Grundrecht
anerkannt. Die padagogische Arbeit soll an diesem Grundrecht ausgerichtet
werden. Gleichzeitig ist die Beteiligung der Kinder eine notwendige
Voraussetzung fiur gelingende (Selbst-) Bildungsprozesse und die Entwicklung
demokratischen Denkens und Handelns.
Um dies zu verwirklichen, haben wir folgende Strukturen:
e Verlassliche Beteiligungsgremien (einmal monatlich eine
Kinderkonferenz)
¢ In den taglichen Morgenkreisen konnen die Kinder jederzeit ihre Belange
einbringen.
e Sensibilitat und ein offenes Ohr fiir die Kinder

Unsere Aufgaben:

e Die Beteiligungsverfahren methodisch angemessen gestalten: Wie
kénnen sich die Kinder eine Meinung bilden, was brauchen sie dafiir und
wie wird ihnen das vermittelt?

e Die Interaktionen zwischen den Beteiligten respektvoll und dialogisch
gestalten: Wie gelingt es, Kindern zuzuhdren und sie zu verstehen? Wie
fragt man sie, ohne sie zu bedrangen oder ihnen eine Antwort in den
Mund zu legen? Wie konkretisiert man abstrakte Inhalte so, dass die
Kinder diese sinnlich erfassen und an ihre Vorerfahrungen anknipfen
konnen?



4.5 BILDUNGS- UND ERZIEHUNGSPARTNERSCHAFT MIT ELTERN

,Elternhaus und Kindergarten tragen gemeinsam Verantwortung fiir die
bestmogliche Entwicklung und Férderung des Kindes und sind bestrebt, Briiche in
der Bildungsbiographie zu vermeiden.“ (Orientierungsplan)

Liebe Eltern, warum ist Elternarbeit fiir uns so wichtig?

Der Kindergarten ist ein Ort, an dem sich Eltern, Kinder und Erzieherinnen
begegnen. Im Austausch, im Dialog, und im Zusammenwirken bildet sich
gewissermalen eine Lebensgemeinschaft auf Zeit. Gemeinsame Aufgabe ist es,
eine Atmosphadre im Kindergarten zu schaffen, in der sich alle Beteiligten
wohlfihlen und in der die Kinder beim Hineinwachsen in die Gesellschaft
unterstitzt werden. Im Kindergartenalltag besteht die Erziehungspartnerschaft
aus mehreren Teilen und wird folgendermaRen umgesetzt:

Die Erziehungspartnerschaft zwischen der Einrichtung und dem Elternhaus
Uber das eigene Kind:
e Anmeldegesprach
e EingewOhnungsgesprach
e Entwicklungsgesprach einmal jahrlich und bei Bedarf
e Gesprach mit der/dem Kooperationslehrer/in
e Tir- und Angelgesprache
e Gesprache bei Bedarf am ,,runden Tisch” (Fachstellen, Eltern, Erzieherin)
Der padagogische Teil mit der Elternschaft:
e Bildung und Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat, regelmafRlige Treffen
des Elternbeirates und der Leitung
e Elternabende mit padagogischen Inhalten
e |Informationsbriefe Uber Themen, Termine/Infotafel
e Verschiedenste Aktionen wie z.B. Begleitung bei Exkursionen und
Ausfliigen
Das gesellschaftliche Miteinander zwischen der Einrichtung und dem
Elternhaus:
e Durchfihrung jeglicher Art von Festen im Jahreskreislauf (St. Martin,
Weihnachtsfeier, Hollerbuschfest, Abschiedsfeier)
e Hospitationen
e Regelmalige ,Elterndienste” z.B. Wasser- und Putzdienst
Eigene Kompetenzen mit in die Einrichtung einbringen:
Mitgestalten der padagogischen Arbeit durch aktives Tun wie zum Beispiel:
e durch ein Handwerk, die eigene Arbeit, das eigene Hobby oder durch
Vorstellung eines Brauchtums unter Einbeziehung der Kinder, z.B. durch
einen Imkerbesuch, die Hasvorstellung an Fasnacht,..



e Mitarbeit bei der Brennholz - GroBputzaktion, Waldputzete,
Arbeitseinsatzen,...
....eigentlich ist alles moglich, was den Alltag in der Kindergartenarbeit bunt
und abwechslungsreich macht.
Wir freuen uns Uber |hr Interesse an unserer Einrichtung!



4.6 BESCHWERDEMANAGEMENT
....Kinder

In den regelmaRig stattfindenden monatlichen Kinderkonferenzen haben
die Kinder die Moglichkeit, Beschwerden loszuwerden. Zusammen mit
den Kindern werden Methoden und Loésungsmoglichkeiten von
Beschwerden/Argernissen erarbeitet. Die Beschwerden und Ideen
werden -bei Bedarf auch bildlich- dokumentiert.

Im Alltag sind die Kinder so weit partizipiert, dass sie Beschwerden sofort
loswerden diirfen und nach Méglichkeit diese auch sofort entsprechend
aufgenommen werden.

Bei Streitigkeiten wird jedes beteiligte Kind angehort und seine
Beschwerde ernst genommen und nach einer Losung gesucht. Danach
wird die fur alle betreffenden Kinder akzeptable Losung umgesetzt.

....EItern

Indirektes Beschwerdemanagement Uber den Elternbeirat per E-Mail,
personlich oder telefonisch. Die Eltern werden bei gemeinsamen
Veranstaltungen, insbesondere an Elternabenden, immer wieder auf
diese Moglichkeit hingewiesen. Der Elternbeirat trifft sich in regelmaRigen
Abstdnden mit der Leitung oder dem Erzieherinnenteam, mindestens
jedoch zweimal im Jahr.

An Elternabenden werden die zuvor eingegangenen Anliegen der Eltern
besprochen.

Im Entwicklungsgesprach wird den Eltern die Moglichkeit gegeben, ihre
Wiinsche und Anliegen in Bezug auf die Entwicklung ihres Kindes
anzugeben. Ebenfalls bietet dieser Rahmen den Eltern die Moglichkeit alle
Belange anzusprechen, welche die Kindergartenarbeit betreffen.

Fir kurzfristige Gesprache wird den Eltern ebenfalls Raum gegeben.
Konflikte sind dazu da, um offen angesprochen und konstruktiv als
,hormale” Vorkommnisse behandelt zu werden.

....vVorgehen

Der Elternbeirat gibt die getroffene Vereinbarung an den
Beschwerdetrager zurtick.

Einbeziehung der Kindergartenleitung oder des ersten und/oder des
zweiten Vorstandes, falls kein Kompromiss zustande kommt.

Ihre Probleme und Anliegen werden von unserer Seite schnellstens
besprochen.

Sie bekommen wahrend langerer ,Bearbeitungszeiten” Riickmeldung
uber den aktuellen Stand.

Wenn wir keine Kenntnis von Beschwerdegriinden haben, ist es auch nicht
moglich, diese zu beseitigen.



e |Im Konzept und in der Kindergartenordnung sind die Grundsatze, nach
denen entschieden wird, aufgefihrt.



4.7 INKLUSION IM KINDERGARTEN

Inklusion bedeutet, dass alle Menschen die gleichen Rechte haben und dass sie
auch die gleichen Chancen haben missen. Dabei spielt es keine Rolle, ob sie eine
Behinderung haben oder nicht. Denn Inklusion heif3t: Es ist normal, dass alle
Menschen unterschiedlich sind. Und das gilt auch schon fiir kleine Kinder, die ein
Handicap haben.

Wenn ein Kind in den Kindergarten kommt, hat es zuvor meist nur eine Gruppe
kennengelernt, namlich die eigene Familie Der Kindergarten ist die zweite
Gruppe, in die ein Kind im Laufe seines Lebens kommt. Wenn ein Kind sich in
dieser Gruppe angenommen und akzeptiert fihlt und wenn es merkt, dass es
ganz selbstverstandlich dazugehort, spielt das eine entscheidende Rolle fir seine
Identitatsfindung. Das gilt insbesondere auch bei Kindern mit Behinderung. Das
Angenommen sein in der Gruppe pragt haufig flr das gesamte spatere Leben.
Im Waldkindergarten wird dies individuell mit jeder Anfrage besprochen. Es
werden dabei — je nach Notwendigkeit und Wunsch - Fachstellen mit
einbezogen. In einem gemeinsam erstellten Plan werden dann notwendige
Abklarungen und Abldufe festgehalten.



5. QUALITATSENTWICKLUNG UND SICHERUNG

Gesetzliche Grundlagen, hohe Qualitdat und neue Finanzierungsmodelle fir
Kindertageseinrichtungen erfordern den Nachweis einer (Uberzeugenden
Qualitatsentwicklung. Dieses erfordert zum einen die Entwicklung und
Umsetzung einer padagogischen Konzeption als Grundlage fur die Erfiillung des
Forderungsauftrages. Zum anderen erfordert es den Einsatz von Instrumenten
und Verfahren zur Evaluation der Arbeit in den Einrichtungen, welche den
Trager, die Teams und Leitungen befahigen sollen, Weiterentwicklungs- und
Verbesserungsmallnamen qualifiziert zu meistern sowie Handlungsfelder,
Standards und padagogische Ablaufe transparent zu dokumentieren.
"Nichts ist bestdndiger als der Wandel!"

Mallnahmen und Instrumente
...in Bezug auf die Kinder
e Dokumentationen - Kinderkonferenz, Portfolio-Ordner
e Feedback von Kindern
e Gesprache
...in Bezug auf die Eltern
e Umfragebogen zu Bedarf und Zufriedenheit der Eltern
e Elternbeteiligung im Kindergarten-Alltag: Arbeitseinsatze, Dienste
e Hospitationen
e Elterngesprache/ Elternabende (siehe Erziehungspartnerschaft Eltern und
Beschwerdemanagement)
...in Bezug auf die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
e Fragebogen zur Zufriedenheit der Mitarbeiter
Mitarbeitergesprache
Fort- und Weiterbildungen
regelmallige Besprechungen - wochentliches Team
e Kooperation mit dem Trager
...in Bezug auf die Betriebssicherheit
e Brandschutz
e Bereithalten von Ersthelferinnen und -helfern
e Beachtung der Vorgaben der Infektionsschutzgesetze
e Benennung eines Sicherheitsbeauftragten / Dokumentation
...in Bezug auf den Trager
e Mitarbeitergesprache
e Vorstandssitzungen
e Zielvereinbarungsgesprache
Interne und externe Evaluation:



e Jihrliche Uberpriifung der Konzeption mit und durch den Trager
e Jihrliche groRe Uberpriifung der Aufenthaltsorte und Suche nach
moglichen Gefahrstellen, Bestandsaufnahme mit dem Forstamt



6. INFORMATIONEN ZU UNSEREN FESTEN AKTIVITATEN

6.1 KINDERKONFERENZ

Partizipation — Kinder an Entscheidungen teilhaben lassen

Kinderkonferenz bedeutet, den Kindern das Wort zu geben. Es sollen konkrete
Situationen verstanden, besprochen, gestaltet und geplant werden oder aber
auch phantasiert oder sogar philosophiert und erzahlt werden. Den Kindern soll
die Moglichkeit gegeben werden, ihren Unmut oder ihre Freude auszudriicken.
Es werden gemeinsam Ideen und Vorhaben ausgehandelt, dabei Grenzen von
sich und anderen erfahren und die Entwicklung von Verantwortung und
Engagement aneinander wird gefordert.

6.2 MORGENKREIS

Den Morgenkreis beginnen wir mit unserem alltaglichen Ritual: der Klangschale
und unserem Gebet. AnschlieRend wird gemeinsam gesungen und es werden
Bewegungs- und Fingerspiele gemacht. Hier wird der Tagesablauf vorgestellt, bei
dem die Kinder mitentscheiden diirfen und ihre Ideen aufgegriffen werden. Es
werden thematisch jahreszeitliche Themen besprochen (z.B. Feste des
Kirchenjahres). AuBerdem wird auf besondere Ereignisse und Fragen der Kinder
eingegangen.

Ein ansprechend gestaltetes Zusammenkommen am Morgen bietet den Kindern
die Méglichkeit, den Ubergang und den Start zum Tag im Kindergarten auch als
solchen wahrzunehmen.

6.3 ABSCHLUSSKREIS

Unser Abschlusskreis soll ein ruhiger Ausklang eines abwechslungsreichen und
bewegten Vormittages sein. Bei Bedarf werden Tagesereignisse oder Anliegen
der Kinder besprochen. Mit einem Lied verabschieden wir uns.

6.4 GETRENNTE KREISE

Bei den getrennten Kreisen werden die Kinder entsprechend ihres Alters in zwei
Gruppen aufgeteilt. Dadurch ist ein altersgerechtes Eingehen auf die Kinder
moglich.

6.5 SINGKREIS

Der Singkreis findet einmal im Monat statt. Er soll den Eltern einen kleinen
Einblick in unsere Themen, Lieder, Fingerspiele und kreative Aktivitaten geben,
die wir im Laufe dieser Zeit mit den Kindern gelernt und erarbeitet haben.



6.6 RAUBERSPATZENBANDE

Die ,Rauberspatzenbande” ist eine Aktivitat, die in der Kleingruppe stattfindet.
Die Gruppe wird z.B. nach dem Alter, nach speziellem Foérderungsbedarf des
einzelnen Kindes oder individuell eingeteilt - je nachdem, welches Ziel verfolgt
wird.

Inhalt der Rauberspatzenbande sind Fang-, Kreis-, Kim-, und Musik-Stopp-Spiele,
das Turnen mit Materialien (z.B. Zeitungen, Ticher, Wascheklammern,...),
rhythmische Spiele und Bilderbuchbetrachtungen.

6.7 LERNWERKSTATT

Unser Vorschulprogramm ,Lernwerkstatt” findet einmal wodchentlich
(Anderungen vorbehalten), vormittags ca. 30-45 Minuten in der Kleingruppe
statt. In Absprache mit den Erzieherinnen kann die Lernwerkstatt nicht nur von
Kindern besucht werden, die im kommenden Herbst zur Schule kommen,
sondern auch von den sogenannten , Kann-Kindern” (das sind Kinder, die nach
dem 31. September geboren sind und somit im nachsten Herbst in die Schule
gehen kénnen, aber noch nicht zwingend miissen.).

Inhalte der Lernwerkstatt sind Schwunglibungen zur Férderung der Stifthaltung,
das Kennenlernen von Zahlen, Mengen, Formen, GréRen, Langen, Gewichten,
die Mengenauffassung, Sprachférderung, basteln und falten, Experimente sowie
situationsorientierte Projekte, wie z.B. das Erstellen eines Herbariums.

Um eine gute padagogische Arbeit leisten zu kdnnen, ist uns eine gewisse
Flexibilitat bei der Handhabung dieser Bestandteile wichtig.
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